


 
 

 
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลแมเมาะ 

เรื่อง  รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาเทศบาลตําบลแมเมาะ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 

********************* 

 

  ตามท่ีพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 
48 ทศ วรรคหา กําหนดใหนายกเทศมนตรี จัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอ     
สภาเทศบาลเปนประจําทุกป และวรรคหก กําหนดให คําแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผล
การปฏิบัติงานใหประกาศโดยเปดเผยท่ีสํานักงานเทศบาลดวย นั้น 
 

  บัดนี้ นายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ ไดจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย
นายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะท่ีไดแถลงไวตอสภาเทศบาล สําหรับในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2562 และไดรายงาน
ตอสภาเทศบาลตําบลแมเมาะเรียบรอยแลว ในคราวประชุมสภาเทศบาลตําบลแมเมาะ สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 
ประจาํป พ.ศ. 2563 เม่ือวันท่ี 24 มกราคม 2563 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศฉบับนี้ 
 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 48 ทศ วรรคหก แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 จึงประกาศรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอ
สภาเทศบาลตําบลแมเมาะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  9  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2563 

 

      

(นายชูชีพ  บุนนาค) 

นายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ 

 

 

 

 

 



 

คํานํา 

 

  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 
48 ทศ วรรคหา วรรคหก บัญญัติใหนายกเทศมนตรีจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอ
สภาเทศบาลเปนประจําทุกป คําแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานใหประกาศไว
โดยเปดเผยท่ีสํานักงานดวย 
 

  ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนตามพระราชบัญญัติดังกลาว ขาพเจา นายชูชีพ บุนนาค 
นายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ ในฐานะของตัวแทนคณะผูบริหารในนามของเทศบาลตําบลแมเมาะ จึงไดดําเนินการ
จัดทํารายงานผลการปฏิบัติตามนโยบายท่ีแถลงตอสภาเทศบาลตําบลแมเมาะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
โดยในการจัดทํารายงานครั้งนี้ ไดรวบรวมโครงการ/กิจกรรมท่ีมีลักษณะการดําเนินงานท่ีชัดเจนและสามารถ
สนองตอบตอความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง 

 

 

 

         มกราคม 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สารบัญ 

 

   หนา 

บทนํา  1 

รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายนายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ 

    ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  2 

ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฯ  4 

 ผลความพึงพอใจของผูรับบริการเทศบาลตําบลแมเมาะ อําเภอแมเมาะ จังหวัดลําปาง  4 
 จํานวนโครงการท่ีตอบสนองตอนโยบายและนําไปสูการปฏิบัติท้ัง 6 ดาน  6 
 รายละเอียดการดําเนินงานตามดานตางๆ  7 

• นโยบายดานการเมืองและการบริหาร  7 

• นโยบายดานการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  12 

• นโยบายดานการพัฒนาสาธารณสุข ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  15 

• นโยบายดานการพัฒนาศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  17 

• นโยบายดานการพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว  21 

• นโยบายดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  24 
 ขอมูลรายรับ-รายจายประจําปงบประมาณ 2562  34 
 ขอมูลรางวัลประจําป 2562  38 

 

 

 



รายงานการปฏิบัติงานตามนโยบายนายกเทศมนตรีตาํบลแมเมาะ ประจําปงบประมาณ 2562 หนา 1 
 

 

บทนํา 

 

หลักการและเหตุผล  

นายชูชีพ  บุนนาค นายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ จะตองดําเนินการรายงานแสดงผล           
การ ปฏิบัติงานประจําป ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 (แกไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับท่ี 14 พ.ศ. 2562) 
มาตรา 48 ทศ ของวรรค 5 และ 6 บัญญัติใหนายกเทศมนตรีจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย
ท่ีไดแถลงไวตอ สภาเทศบาลเปนประจําทุกป และคําแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผล    
การปฏิบัติงานใหประกาศ ไวโดยเปดเผยท่ีสํานักงานเทศบาลดวย  

 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาทองถ่ิน ใหสภาทองถ่ินและ 
ประชาชนทราบตามกฎหมายท่ีบัญญัติไว  

2. เพ่ือใหการบริหารงานเปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ 
บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 ดานความโปรงใสตรวจสอบได และดานหลักการมีสวนรวมของประชาชน  

3. เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการปฏิบัติงานตามนโยบายนายกเทศมนตรีตาํบลแมเมาะ ประจําปงบประมาณ 2562 หนา 2 
 

 

 

 

 

เรียน ประธานสภาเทศบาลตําบลแมเมาะ และสมาชิกสภาเทศบาลท่ีเคารพ 
 

  ขาพเจา นายชูชีพ บุนนาค นายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ ขออนุญาตแถลงนโยบายตอสภาฯ  
อันทรงเกียรติแหงนี้ กอนท่ีจะเขาปฏิบัติหนาท่ี ดังนี้  

  ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งประจําเทศบาลตําบลแมเมาะ ไดมีการดําเนินการใหมี         
การเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลแมเมาะ และคณะกรรมการเลือกตั้งไดเห็นชอบรับรองผลการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ เม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม 2556 นั้น ซ่ึงไดแถลงนโยบายในการบริหารราชการตาม
อํานาจหนาท่ีของเทศบาลท่ีไดบัญญัติไวในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 รวมถึงฉบับแกไขเพ่ิมเติมจนถึง
ปจจุบันและพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       
พ.ศ. 2542  ในการประชุมสภาเทศบาลตําบลแมเมาะ สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําป พ.ศ. 2556 เม่ือวันท่ี 20 
ธันวาคม พ.ศ. 2556 โดยมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ วิสัยทัศน/ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด
ลําปาง กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดลําปาง ยุทธศาสตรการพัฒนา
เทศบาลตําบลแมเมาะ โดยกําหนดนโยบายการพัฒนาแบงเปน 6 ดาน ไดแก 

  1. นโยบายดานการเมืองและการบริหาร 

  2. นโยบายดานการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

  3. นโยบายดานสาธารณสุข ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  4. นโยบายดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  5. นโยบายดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

  6. นโยบายดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

  เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเ พ่ิมเติมถึงปจจุบัน         
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 มาตร 48 ทศ วรรค 5 กําหนดใหนายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะจัดทํารายงานแสดงผล
การปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาเทศบาลเปนประจําทุกป ขาพเจาจึงไดจัดทํารายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายซ่ึงไดแปลงไปสูการปฏิบัติดวยการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ 
2562 จํานวน 135 โครงการ เปนเงินงบประมาณ 100,127,610.00 บาท (หนึ่งรอยลานหนึ่งแสนสองหม่ืน
เจ็ดพันหกรอยสิบบาทถวน) เพ่ือพัฒนาความเจริญใหกับทองถ่ิน และตอบสนองตอปญหาความตองการของ
ประชาชน ครอบคลุมภารกิจหนาท่ีตามกฎหมายท่ีกําหนดไวตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี โดยใน
ปงบประมาณ 2562  

 

รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายนายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ 

ประจําปงบประมาณ 2562 



รายงานการปฏิบัติงานตามนโยบายนายกเทศมนตรีตาํบลแมเมาะ ประจําปงบประมาณ 2562 หนา 3 
 

เทศบาลตําบลแมเมาะประสบความสําเร็จจากการบริหารจัดการไดรับรางวัลจากหนวยงานตางๆ 
ท่ีสําคัญ ไดแก 

  1. ประกาศนียบัตร องคกรปกครองสวนทองถ่ินดีเดนดานวัฒนธรรม จากกระทรวงวัฒนธรรม  

  2. โรงเรียนเทศบาลแมเมาะ ไดรับรางวัลสถานศึกษาพอเพียง “โรงเรียนพอเพียงทองถ่ิน” 

  ทานประธานสภาเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาลท่ีเคารพ จากการบริหารงานเทศบาลและการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีผานมา ขาพเจามีความตั้งใจและมุงม่ันท่ีจะพัฒนาเทศบาลใหมีความเจริญยิ่งข้ึน รวมท้ังประชาชน
สามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข และขอขอบคุณตอกําลังใจ รวมท้ังคําแนะนําอันเปนประโยชนของทาน
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล ตลอดจนหัวหนาสวนราชการ พนักงานเทศบาล เจาหนาท่ีทุกระดับ 
และผูนําชุมชนท่ีใหการสนับสนุน ซ่ึงมีสวนสําคัญในการผลักดันนโยบายไปสูการปฏิบัติใหบรรลุ วัตถุประสงคและ
เปาหมายท่ีกําหนดไว จนเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนในทองถ่ิน และเกิดผลดีตอเทศบาล ขาพเจาหวังเปน
อยางยิ่งวาการพัฒนาในระยะตอไป คงไดรับกําลังใจ การสนับสนุน ความรวมมือรวมใจจากทุกฝาย เพ่ือการพัฒนา
เทศบาลตําบลแมเมาะใหเจริญยิ่งๆ ข้ึนตอไป 

  สําหรับรายละเอียดผลการดําเนินงานไดปรากฏตามเอกสารแนบฉบับนี้ โดยแบงเนื้อหาออกเปน 
5 หัวขอ ไดแก 

  1. ผลความพึงพอใจของผูรับบริการเทศบาลตําบลแมเมาะ อําเภอแมเมาะ จังหวัดลําปาง 

  2. จํานวนโครงการท่ีตอบสนองตอนโยบายและนําไปสูการปฏิบัติท้ัง 6 ดาน 

  3. รายละเอียดการดําเนินงานตามดานตางๆ 

  4. ขอมูลรายรับ-รายจายประจําปงบประมาณ 2562 

  5. ขอมูลรางวัลประจําป 2562 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

                                                                            

       (นายชูชีพ  บุนนาค) 

           นายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ 
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ผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย 

 

1. ผลความพึงพอใจของผูรับบริการเทศบาลตําบลแมเมาะ อําเภอแมเมาะ จังหวัดลําปาง 

  จากการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการของเทศบาลฯ ประจําปงบประมาณ 2562 พบวา
ประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจในการดําเนินงานในภาพรวมในระดับ "มากท่ีสุด" รอยละ 86.20 จากการ
วิเคราะหผลการดําเนินงานของเทศบาลไดบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกําหนดไว และมีศักยภาพในการ
พัฒนาทองถ่ินใหมีความเจริญ และสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนได (รายละเอียดตามตารางท่ี 1) 
 

ตารางท่ี 1  แสดงจํานวนรอยละความพึงพอใจของผูรับบริการของเทศบาลตําบลแมเมาะ ประจําปงบประมาณ  

    2562 ในภาพรวม 

ความพึงพอใจของผูรับบริการ คาเฉลี่ย ระดับความ 
พึงพอใจ 

รอยละ 

1. ดานกระบวนการและขั้นตอนการใหบริการ 
1.1 ข้ันตอนการใหบริการไมยุงยากซับซอน และมีความคลองตัว 
1.2 มีความสะดวก รวดเร็วในการติดตอประสานงาน 
1.3 ใหบริการเปนไปตามลําดับ กอน-หลัง อยางยุติธรรม 
1.4 มีความเหมาะสมของระยะเวลาการใหบริการ 
1.5 มีข้ันตอนและระบบในการใหบริการอยางชัดเจน 

 
4.24 
4.30 
4.30 
4.32 
4.29 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
84.80 
86.00 
86.00 
86.40 
85.80 

คาเฉลี่ยรวม 4.29 มากท่ีสุด 85.80 

2. ดานเจาหนาท่ีและบุคลากรผูใหบริการ 
2.1 ความสุภาพ กิริยามารยาทของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
2.2 เจาหนาท่ีใหบริการตอผูรับบริการเหมือนกันทุกราย โดยไมเลือกปฏิบัติ 
2.3 ความเอาใจใส กระตือรือรน และความพรอมในการใหบริการของเจาหนาท่ี 
2.4 เจาหนาท่ีมีความรู ความสามารถในการใหบริการ เชน ช้ีแจงขอสงสัย 
2.5 ความซื่อสัตยสุจริตในการปฏิบัติหนาท่ี เชน ไมรับสินบน 

 
4.24 
4.29 
4.29 
4.27 
4.30 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
84.80 
85.80 
85.80 
85.40 
86.00 

คาเฉลี่ยรวม 4.28 มากท่ีสุด 85.60 

3. ดานชองทางการใหบริการ 
3.1 มีการระบุข้ันตอนการเขารับบริการ 
3.2 มีชองทางการใหบริการท่ีสะดวก 
3.3 มีพนักงานคอยแนะนําการเขารับบริการ 
3.4 มีเอกสารสําหรับการใหบริการอยางเพียงพอ 
3.5 มีการกําหนดชองทางการใหบริการ 

 
4.28 
4.36 
4.34 
4.34 
4.34 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
85.60 
87.20 
86.80 
86.80 
86.80 

คาเฉลี่ยรวม 4.33 มากท่ีสุด 86.60 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

ความพึงพอใจของผูรับบริการ คาเฉลี่ย ระดับความ 
พึงพอใจ 

รอยละ 

4. ดานสิ่งอํานวยความสะดวก 
4.1 สถานท่ีตั้งสะดวกในการเดินทางมารับบริการ 
4.2 สิ่งอํานวยความสะดวกมีความเพียงพอตอการใหบริการ เชน ท่ีจอดรถ หองนํ้า 
โทรศัพทสาธารณะ และท่ีน่ังคอยรับบริการ 
4.3 การประชาสัมพันธ/ขาวสาร/คูมือและเอกสารใหความรู 
4.4 คุณภาพและความทันสมัยของอุปกรณ / เครื่องมือ 
4.5 ความสะอาดของสถานท่ีใหบริการโดยรวม 

 
4.24 
4.30 

 
4.30 
4.32 
4.29 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
84.80 
86.00 

 
86.00 
86.40 
85.80 

คาเฉลี่ยรวม 4.35 มากท่ีสุด 87.00 

5. ดานคุณภาพของการใหบริการ 
5.1 ไดรับบริการท่ีตรงตามความตองการ 
5.2 ไดรับบริการท่ีคุมคา คุมประโยชน 
5.3 ความพึงพอใจโดยภาพรวมท่ีไดรับจากการบริการของหนวยงาน 

 
4.30 
4.28 
4.26 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
86.00 
85.60 
85.20 

คาเฉลี่ยรวม 4.28 มากท่ีสุด 85.60 

รวม 4.31 มากท่ีสุด 86.20 

 

 

 
กราฟท่ี 1  แสดงรอยละระดับความพึงพอใจของผูรับบริการของเทศบาลตําบลแมเมาะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

 

 

 

84.40% 

85.00% 

85.80% 

86.80% 
85.20% 

ดานกระบวนการและขั้นตอนการใหบริการ 

ดานเจาหนาที่และบุคลากรผูใหบริการ 

ดานชองทางการใหบริการ 

ดานส่ิงอํานวยความสะดวก 

ดานคุณภาพของการใหบริการ 

รอยละระดับความพึงพอใจของผูรับบริการของเทศบาลตําบลแมเมาะ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2562 
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2. จํานวนโครงการท่ีตอบสนองนโยบายและนําไปสูการปฏิบัติท้ัง 6 ดาน 
 

ตารางท่ี 2  สรุปจํานวนโครงการ / งบประมาณ 

นโยบาย 
จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1. นโยบายดานการเมืองและการบริหาร 30 6,480,900.00 

2. นโยบายดานการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 8 28,500,000.00 

3. นโยบายดานสาธารณสุข ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 13 1,215,210.00 

4. นโยบายดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 18 8,572,000.00 

5. นโยบายดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 6 730,000.00 

6. นโยบายดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 60 54,629,500.00 

รวม 135 100,127,610.00 

 

จํานวนโครงการตามยุทธศาสตรการพัฒนา ประจําป 2562 
 

 
 กราฟท่ี 1 แสดงจํานวนโครงการท่ีตอบสนองตอนโยบายและนําไปสูการปฏิบัติท้ัง 6 ดาน 

 

 

 
 

นโยบายดานการเมือง
และการบริหาร, 30 

นโยบายดานการ
พัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต, 8 

นโยบายดาน
สาธารณสุข ธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม, 13 

นโยบายดานการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม, 

18 

นโยบายดานเศรษฐกิจ
และการทองเที่ยว, 6 

นโยบายดานการพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน, 60 
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จํานวนงบประมาณตามยุทธศาสตรการพัฒนา ประจําป 2562 
 

 
กราฟท่ี 2  แสดงจํานวนงบประมาณท่ีตอบสนองตอนโยบายและนําไปสูการปฏิบัติท้ัง 6 ดาน 

 

  จากผลการดําเนินงานตามนโยบายท่ีแถลงไวตอสภาเทศบาลตําบลแมเมาะ ท้ัง 6 ดาน โดยได
แปลงนโยบายไปสูการปฏิบัติตามแผนการดําเนินงาน (Action Plan) ประจําปงบประมาณ 2562 เพ่ือพัฒนา
ทองถ่ินในดานตางๆ (เฉพาะโครงการพัฒนาท่ีดําเนินการตามนโยบาย 6 ดาน) จํานวน 135 โครงการ 
งบประมาณ 100,127,610.00 บาท โดยนโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน ไดแปลงไปสูการปฏิบัติมากท่ีสุด 
รองลงมา นโยบายดานการเมืองและการบริหาร, นโยบายดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม,  นโยบายดาน
สาธารณสุข ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, นโยบายดานการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต และนโยบายดานเศรษฐกิจ
และการทองเท่ียวตามลําดับ โดยมีรายละเอียดการดําเนินงานท่ีสําคัญ ดังนี้ 

 

3. รายละเอียดการดําเนินงาน 

 3.1 นโยบายดานการเมืองและการบริหาร 

  วัตถุประสงค : เพ่ือพัฒนาทองถ่ินเทศบาลตําบลแมเมาะใหเปนองคกรธรรมภิบาล มีหลักการ
จัดการบริหารบานเมืองท่ีดี มีศักยภาพและมาตรฐานในการใหบริการสาธารณะ ปฏิบัติตามหนาท่ีและพันธกิจของ
องคกร และตอบสนองตอความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี มีแนวทางการดําเนินงาน ดังนี้ 

  1) สงเสริมการบริหารงานโดยยึดประชาชนเปนศูนยกลาง บูรณาการรวมกันทุกภาคสวน โดยให
มีสวนรวมในการพัฒนาการสรางความเจริญใหกับทองถ่ิน เนนการบริหารงานท่ีโปรงใสและตรวจสอบได โดยใช
หลักธรรมภบิาล และสงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

  2) พัฒนาปรับปรุงการบริการประชาชนใหมีประสิทธิภาพ โดยมุงเนนการลดข้ันตอนการทํางาน 
ความถูกตอง รวดเร็วและเปนธรรม โดยพัฒนาระบบการบริการสาธารณะท่ีดีมีมาตรฐาน ดวยรอยยิ้ม เพ่ืออํานวย
ความสะดวกและความพึงพอใจแกประชาชน 

 

6,480,900.00 

28,500,000.00 

1,215,210.00 

8,572,000.00 

730,000.00 

54,629,500.00 

0.00 10,000,000.00 20,000,000.00 30,000,000.00 40,000,000.00 50,000,000.00 60,000,000.00

การเมืองและการบริหาร 

การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

สาธารณสุข ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

เศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
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  3) สงเสริม พัฒนาบุคลากรทุกระดับใหมีความรูความสามารถ และประสบการณเพ่ิมข้ึน เพ่ือให
สามารถนําความรูมาปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช สถานท่ีปฏิบัติงาน
ใหเหมาะสมทุกดาน เพ่ือการปฏิบัติงานของเทศบาลมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุดตามกําลัง
ความสามารถดานงบประมาณของเทศบาล 

  4) เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลแกบุคลากรของเทศบาล พัฒนาการทํางานให
เกิดความโปรงใส เพ่ือใหเกิดความนาเชื่อถือและไววางใจ 

  5) สงเสริมและสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน สนับสนุนใหมีการสรางเครือขายตางๆ สนับสนุน
กิจกรรมและโครงการตางๆ ท่ีเปนประโยชน การประชาสัมพันธ การประชาคม สงเสริมการทํางานรวมกันในชุมชน 
เพ่ือรวมพัฒนาและยกระดับชุมชนใหมีการพัฒนาอยางยั่งยืน เชน โครงการปองกันปญหายาเสพติด 

  6) ปรับปรุงและพัฒนารายไดของเทศบาล ดานการจัดเก็บภาษีใหท่ัวถึงและเปนธรรม สงเสริม
ความเขมแข็งทางการเงินการคลังของเทศบาล มีการพัฒนารายไดอยางตอเนื่องและขยายฐานภาษีแหลงรายได
ใหม 

  7) สงเสริมและพัฒนาระบบสารสนเทศ เพ่ือการบริหารและการบริการประชาชนอยางมี
ประสิทธิภาพ โดยสนับสนุนการใชอินเตอรเน็ตฟรีในท่ีสาธารณะสูชุมชน (Maemoh Free Wi-fi) ใหท่ัวถึงและ
ครอบคลุมทุกหมูบาน เพ่ือเปดโลกกวางใหเด็กและประชาชนในพ้ืนท่ีไดเขาถึงความรูใหมๆ ดวยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  ในปงบประมาณ 2562 เทศบาลไดจัดทําโครงการเก่ียวกับดานการเมืองและการบริหาร ซ่ึง
ตอเนื่องจากทุกปท่ีผานมา เชน โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมองคกรตางๆในพ้ืนท่ี โครงการเก่ียวเนื่องกับสถาบัน
พระมหากษัตริย โครงการเก่ียวกับประชาธิปไตย โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชน โครงการ
พัฒนาบุคลากรของเทศบาลตําบลแมเมาะ ฯลฯ โดยจัดทําเปนแผนงานโครงการ/กิจกรรมท่ีตอบสนองนโยบาย 
จํานวนท้ังสิ้น 30 โครงการ ดวยงบประมาณ จํานวน 6,480,900.00 บาท ดังตารางท่ี 3 
 

ตารางท่ี 3  โครงการและงบประมาณตามแผนดําเนินงานตามนโยบายการเมืองและการบริหาร 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

1 โครงการสรางแรงจูงใจในการชําระภาษีและคาธรรมเนียม 40,000.00 กองคลัง 

2 โครงการปองกัน ปราบปรามและแกไขปญหายาเสพติดในเขต
เทศบาลตําบลแมเมาะ 

60,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

3 โครงการคร ูD.A.R.E. การศึกษาเพ่ือการตอตานการใชยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

60,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

4 โครงการ To Be Number One ตานภัยยาเสพติด 70,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

5 โครงการอบรมเยาวชนรวมใจตานภัยยาเสพติด 20,900.00 กองสาธารณสุขฯ 

6 โครงการคายเยาวชนสํานึกรักบานเกิด 80,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

7 โครงการยตุิความรุนแรงในครอบครัว 20,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

8 โครงการวันเทศบาล 50,000.00 สํานักปลดั 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

9 โครงการเทศบาลพบประชาชน 50,000.00 สํานักปลดั 

10 โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินและผูบริหารทองถ่ิน 1,500,000.00 สํานักปลดั 

11 โครงการจัดกิจกรรมอันเก่ียวเนื่องสถาบันพระมหากษัตริย 300,000.00 สํานักปลดั 

12 โครงการตามนโยบายของรฐั 100,000.00 สํานักปลดั 

13 โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรสังกัดเทศบาลตําบลแมเมาะ 
 

600,000.00 สํานักปลดั 

14 โครงการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 80,000.00 สํานักปลดั 

15 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมบคุลากรกองการศึกษาสงักัด
เทศบาลตําบลแมเมาะ 

100,000.00 กองการศึกษาฯ 

16 โครงการสงเสริมกิจกรรมเก่ียวกับเด็กและเยาวชนจัดงานวันเด็ก
แหงชาติประจําป 

300,000.00 กองการศึกษาฯ 

17 โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพผูปฏิบัติงานดานสาธารณสุข
ประจําหมูบาน 

500,000.00 สํานักปลดั 

18 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกลุมสตรีและสมาชิก 300,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

19 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการและสมาชิกกองทุน
สวัสดิการชุมชนตําบลแมเมาะ 

200,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

20 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการฯและสมาชิกสภาเด็ก
เยาวชนตําบลแมเมาะ 

200,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

21 โครงการอบรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพชมรมผูสูงอายุตําบล
แมเมาะ 

700,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

22 โครงการพัฒนาความรูเพ่ิมศักยภาพการมีสวนรวมเก่ียวกับ
การเมืองการปกครองระบบประชาธิปไตย 

50,000.00 สํานักปลดั 

23 โครงการเสริมสรางเครือขายตอตานการทุจริต 50,000.00 สํานักปลดั 

24 โครงการอบรมกฎหมายในชีวิตประจําวันแกประชาชนท่ัวไป 50,000.00 สํานักปลดั 

25 โครงการจัดทําและพัฒนาศักยภาพทํางานสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาหมูบาน (แผนชุมชน) เพ่ือการจัดการตนเองตําบล 
แมเมาะ 

350,000.00 สํานักปลดั 

26 โครงการพัฒนาศักยภาพผูประกาศขาวประจําหมูบานและชุมชน
ตําบลแมเมาะ 

100,000.00 สํานักปลดั 

27 โครงการบริหารความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิด
ผลประโยชนทับซอน 

120,000.00 สํานักปลดั 

28 โครงการบริหารศูนยปฏิบตัิการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับอําเภอ อ.แมเมาะ จ.ลําปาง 

150,000.00 สํานักปลดั 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

29 โครงการใหความรูเรื่องบทบาทหนาท่ีของผูบริหารทองถ่ินและ
สมาชิกสภาทองถ่ินเทศบาลตําบลแมเมาะ 

30,000.00 สํานักปลดั 

30 โครงการฝกอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและศึกษาดูงานดานการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

250,000.00 สํานักปลดั 

จํานวน 30 โครงการ 6,480,900.00  

 

ตัวอยางการดําเนินงานในดานการเมืองและการบริหาร 

 โครงการพัฒนาศักยภาพผูประกาศขาวประจําหมูบานและชุมชนตําบลแมเมาะ 
เทศบาลตําบลแมเมาะ โดยงานประชาสัมพันธ ฝายบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด ไดจัด 

“โครงการพัฒนาศักยภาพผูประกาศขาวประจําหมูบานและชุมชนตําบลแมเมาะ” ข้ึนในวันท่ี 13 – 14 ธันวาคม 
2561 ณ จังหวัดเชียงใหม และ สวท.เชียงใหม  เพ่ือใหกลุมเปาหมายมีการพัฒนาทักษะในการเปนผูประกาศขาว
ประจําหมูบานท่ีดี ซ่ึงมีผูประกาศขาวประจําหมูบานและชุมชน ในเขตเทศบาลตําบลแมเมาะ ผูนําชุมชนและ
ตัวแทน 12 หมูบานเขารับการฝกอบรม และมีการศึกษาดูงานสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย สํานักงาน
ประชาสัมพันธ เขต 3 เชียงใหม 
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 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการและสมาชิกกลุมตางๆ 
เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดมีการโครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการและสมาชิกกลุมตางๆ 

เพ่ือใหกลุมเปาหมายมีการพัฒนาศักยภาพใหไดเรียนรูจากพ้ืนท่ีหรือหนวยงานท่ีประสบความสําเร็จในการพัฒนา 
นํามาเปนแบบอยางและแนวทางในการพัฒนาตอไป 

 

• โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพผูปฏิบัติงานดานสาธารณสุขประจําหมูบาน 
 

     
 

• โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการและสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลแมเมาะ 
 

     
 

• โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการฯ และสมาชิกสภาเด็กเยาวชนตําบลแมเมาะ 
 

 

                    
 

• โครงการอบรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพชมรมผูสูงอายุตําบลแมเมาะ 
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 3.2 นโยบายดานพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

  วัตถุประสงค : เพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพท่ีดีสามารถดูแลตนเองไดในข้ันพ้ืนฐาน ไดรับบริการ
สวัสดิการสังคมอยางท่ัวถึงเทาเทียมกัน เสริมสรางใหชุมชนมีความเขมแข็ง มีแนวทางการดําเนินงาน ดังนี้ 

  1) สงเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคมทุกดานแก เด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวย ผูดอยโอกาส 
ผูยากไร อยางท่ัวถึงเปนธรรม โดยดําเนินการใหสอดคลองและเชื่อมโยงกับนโยบายภาครัฐ 

  2) เสริมสรางหลักประกันความม่ันคงใหแกผูสูงอายุเพ่ิมข้ึน ใหการฟนฟูรางกายและจิตใจ สราง
ความสุข เชิดชูยกยองผูสูงอายุ พรอมเตรียมความพรอมในการเขาสูสังคมผูสูงอายุ 

  3) สนับสนุนพัฒนาศูนยผูสูงอายุท่ีมีอยู นําไปสูการจัดตั้งโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบล       
แมเมาะ ศูนยนันทนาการผูสูงอายุ และสนับสนุนกิจกรรมกลุมผูสูงอายุ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตผูสูงอายุใหดี
ยิ่งข้ึน 

  4) สนับสนุนการจัดการและสงเสริมกิจกรรม เสริมสรางบทบาทศักยภาพของกลุมผูสูงอายุ   
กลุม อสม. กลุมสตรี อปพร. กลุมเยาวชน กลุมผูพิการ และกลุมตางๆ อยางท่ัวถึง 

  5) สนับสนุนการจัดตั้งศูนยเยาวชนตําบลแมเมาะ เพ่ือใหเปนศูนยกลางในการประสานและ
สนับสนุนการทํากิจกรรมของกลุมเยาวชน 

  6) สนับสนุนการสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนในพ้ืนท่ี ใหครอบคลุม
ทุกดาน โดยจัดทําโครงการเมืองปลอดภัย การติดตั้งกลองวงจรปดตามจุดสําคัญ (CCTV) ระบบไฟสองสวาง เพ่ือ
ปองปรามและตรวจสอบเหตุรายท่ีอาจเกิดข้ึน และการสรางความปลอดภัยทางจราจร 

  7) สนับสนุนจัดตั้งศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัยหนวยยอยในพ้ืนท่ีหางไกล (เขต 2)      
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและบริหารจัดการความปลอดภัยในพ้ืนท่ีไดอยางทันทวงที 
 

ในปงบประมาณ 2562 เทศบาลไดจัดทําโครงการเก่ียวกับดานพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต     
ซ่ึงตอเนื่องจากทุกปท่ีผานมา เชน โครงการผูสูงอายุยิ้ม, โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล    
(ปใหมและสงกรานต), โครงการฝกซอมแผนดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย, โครงการใหความรูเก่ียวกับ
การจัดการไฟปาหมอกควันในพ้ืนท่ีตําบลแมเมาะ, โครงการฝกทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 
นอกจากนั้นทางเทศบาลตําบลแมเมาะ ไดมีการออกหนวยแจกเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดสใน
พ้ืนท่ีตําบลแมเมาะเปนประจําทุกเดือน 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

1 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล (ปใหมและ
สงกรานต)  

100,000.00 สํานักปลดั 

2 โครงการฝกซอมแผนดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 50,000.00 สํานักปลดั 

3 โครงการใหความรูเก่ียวกับการจัดการไฟปาหมอกควันในพ้ืนท่ี
ตําบลแมเมาะ 

50,000.00 สํานักปลดั 

4 โครงการฝกทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 200,000.00 สํานักปลดั 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

5 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 22,000,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

6 เบี้ยยังชีพผูพิการ 5,500,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

7 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 300,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

8 โครงการผูสูงอายุยิ้ม 300,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

จํานวน 8 โครงการ 28,500,000.00  
 

ตัวอยางการดําเนินงานในดานพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

 โครงการสงเสริมกิจกรรมดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เทศบาลตําบลแมเมาะ โดยงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย สํานักปลัด ไดเล็งเห็นถึง

ความสําคัญในการปองกันและบรรเทาอุบัติเหตุและอุบัติภัยในพ้ืนท่ีตําบลแมเมาะ ชวยเหลือประชาชนในดานตางๆ 
และฝกซอมใหประชาชนไดรูจักวิธีการปองกันและจัดการภัยพิบัติตางๆท่ีอาจจะเกิดข้ึนได โดยมีกิจกรรมตางๆ 
ดังนี้ 

• โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล (ปใหมและสงกรานต) 
 

  
 

• โครงการฝกซอมแผนดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

  
 

• โครงการใหความรูเกี่ยวกับการจัดการไฟปาหมอกควันในพ้ืนท่ีตําบลแมเมาะ 
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 โครงการผูสูงอายุย้ิม 

เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดใหความสําคัญกับ “กลุมผูสูงอายุ” โดยไดจัดกิจกรรมสนับสนุนพัฒนา
ศูนยผูสูงอายุท่ีมีอยู นําไปสูการจัดต้ังโรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตําบลแมเมาะ ศูนยนันทนาการผูสูงอายุ และ
สนับสนุนกิจกรรมกลุมผูสูงอายุ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตผูสูงอายุใหดียิ่งข้ึน โดยไดมีการจัดโครงการผูสูงอายุยิ้ม 
ซ่ึงเปนโครงการท่ีจัดมาอยางตอเนื่อง และผูสูงอายุในพ้ืนท่ีตําบลแมเมาะใหความสนใจจํานวนมาก 

 

                 

  
 

 การจัดสวัสดิการสังคมใหแกผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวย 
เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดมีนโยบายการสงเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคมทุกดานแก เด็ก สตรี 

ผูสูงอายุ   ผูพิการ ผูปวย ผูดอยโอกาส ผูยากไร อยางท่ัวถึงเปนธรรม โดยดําเนินการใหสอดคลองและเชื่อมโยงกับ
นโยบายภาครัฐ โดยมีกองสวัสดิการสังคม รวมกับกองสาธารณสุข เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดออกแจกเบี้ยยังชีพฯ 
และมีการออกหนวยตรวจสุขภาพใหแกผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวย และประชาชนท่ัวไป เปนประจําทุกเดือน 
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3.3 นโยบายดานสาธารณสุข ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  วัตถุประสงค : เพ่ือใหประชาชนมีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรง สมบูรณ ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ 
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมใหสะอาด มีระเบียบและทัศนียภาพท่ีเหมาะสม สวยงาม รักษาความอุดมสมบูรณของ
ทรัพยากรใหคงอยูสืบไปมีแนวทางการดําเนินงาน ดังนี้ 

  1) เสริมสรางสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตท่ีดีแกประชาชน โดยการจัดการสุขภาพชุมชนท่ีดี 
เพ่ือสงเสริมปองกันและฟนฟูสุขภาพของประชาชนใหอยูดีมีสุข 

  2) พัฒนาศักยภาพทางดานสาธารณสุขมูลฐานของคนในชุมชน และสนับสนุนการใหบริการ
สุขภาพอนามัย สุขศึกษา โภชนาการ ตามแนวปฏิบัติตามาตรฐานงานสาธารณสุขมูลฐาน 

  3) สนับสนุนและเพ่ิมขีดความสามารถของการบริการสาธารณสุขทุกดาน โดยเนนบริการเชิงรุก
และเสริมสรางบทบาทศักยภาพของ อสม. บริการแพทยและนวดแผนไทย ในการจัดบริการดานสาธารณสุข 

  4) สงเสริมระบบบริการการแพทยฉุกเฉินท่ีมีประสิทธิภาพ พรอมจัดตั้งศูนยบริการ 24 ชั่วโมง 
เพ่ือชวยเหลือบริการฉุกเฉินเบื้องตน และบริการรับสงผูปวย (ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูยากไร) 

  5) สนับสนุนจุดบริการน้ําดื่มเทศบาลฟรี 24 ชม. 

  6) เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร ดูแลจัดการเรื่องการบําบัดน้ําเสีย และการ
จัดการสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ 

  7) สนับสนุนการสรางปาชุมชน อนุรักษและพัฒนาปาชุมชนท่ีมีอยูอยางยั่งยืน 
 

  ในปงบประมาณ 2562 เทศบาลไดจัดทําโครงการเก่ียวกับดานสาธารณสุข ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ซ่ึงตอเนื่องจากทุกปท่ีผานมา เชน โครงการรณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและการสงเสริม
การเลี้ยงสุนัขท่ีถูกตองในเขตเทศบาลตําบลแมเมาะ, โครงการบริการสาธารณสุขเคลื่อนท่ี, โครงการรณรงคชุมชน
ปลอดลูกน้ํายุงลาย, โครงการทองถ่ินอาสาปลูกปาเฉลิมพระเกียรติฯ, โครงการเพ่ิมผลผลิตและฟนฟูทรัพยากรสัตว
น้ํา และโครงการชุมชนตนแบบการจัดการขยะ 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

1 โครงการสรางจิตสํานึกใหแกประชาชนในการบําบัดน้ําเสีย
ครัวเรือน 

50,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

2 โครงการชุมชนตนแบบการจัดการขยะ 200,000.00 กองสาธารณสุข 

3 โครงการอบรมอาสาสมัครดานสิ่งแวดลอม 100,000.00 กองสาธารณสุข 

4 โครงการเพ่ิมผลผลิตและฟนฟูทรัพยากรสัตวน้ํา 50,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

5 โครงการทองถ่ินอาสาปลูกปาเฉลิมพระเกียรติฯ 50,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

6 โครงการใหความรูดานสถานประกอบการตาม พ.ร.บ.การ
สาธารณสุข 

30,000.00 กองสาธารณสุขฯ 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

7 โครงการรณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและการสงเสริม
การเลี้ยงสุนัขท่ีถูกตองในเขตเทศบาลตําบลแมเมาะ 

120,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

8 โครงการบริการสาธารณสุขเคลื่อนท่ี 30,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

9 โครงการรณรงคชุมชนปลอดลูกน้ํายุงลาย 60,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

10 โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาลตําบล 
แมเมาะ 

210,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

11 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบาตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณ วลัยลักษณ 
อัครราชกุมารรี 
 

13,200.00 กองสาธารณสุขฯ 

12 โครงการขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย  
จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอ  
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี 

62,010.00 กองสาธารณสุขฯ 

13 โครงการพระราชดําริสาธารณสุข 240,000.00 กองสาธารณสุขฯ 

จํานวน  13  โครงการ 1,215,210.00  
 

ตัวอยางการดําเนินงานในดานสาธารณสุข ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 โครงการรณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและการสงเสริมการเล้ียงสุนัขท่ีถูกตองในเขต
เทศบาลตําบลแมเมาะ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดออกหนวยฉีดยาปองกันโรค          
พิษสุนัขบา ในโครงการ "รณรงคฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาและการสงเสริมการเลี้ยงสุนัขท่ีถูกตองใน       
เขตเทศบาลตําบลแมเมาะ และโครงการ "สัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา" ประจําปงบประมาณ 
2562 ท้ังหมด 12 หมูบาน  
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 โครงการเพ่ิมผลผลิตและฟนฟูทรัพยากรสัตวน้ํา 

เทศบาลตําบลแมเมาะ กองสวัสดิการสังคม สํานักงานประมง จังหวัดลําปาง และราษฎรบาน
เวียงสวรรค ไดจัดกิจกรรมปลอยพันธุปลา ภายใต “โครงการเพ่ิมผลผลิตและฟนฟูทรัพยากรสัตวน้ํา” ประจําป 
๒๕๖๒ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี ๑๐ เนื่องในวโรกาสวันเฉลิม           
พระชนมพรรษา ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๒  

     

     

 

 3.4 นโยบายดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  วัตถุประสงค : เพ่ือเปดโอกาสทางการศึกษา พัฒนาคนใหมีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม ให
ประชาชนทุกคนมีความรูดี สุขภาพดี จิตใจดี อยูในสังคมอยางมีความสุข มีวัฒนธรรมอันทรงคุณคา สามารถเปน
กําลังสําคัญในการพัฒนาตําบลแมเมาะตอไป มีแนวทางการดําเนินงาน ดังนี้ 

  1) สงเสริมและเพ่ิมศักยภาพดานการศึกษา กีฬา และดนตรีใหมากข้ึน โดยยกระดับองคความรู
ใหไดมาตรฐาน 

  2) สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ใหประชาชนทุกระดับ เพ่ือใหตําบลแมเมาะเปนสังคมแหงการ
เรียนรู (Learning Society) 

  3) สงเสริมการเรียนการสอนภาษาตางประเทศ เพ่ือรองรับการเปดเสรีประชาคมอาเซียน: AEC 

  4) สงเสริมการกีฬาของประชาชนทุกประเภท และสนับสนุนการสรางศูนยกีฬาครบวงจรเพ่ือให
บริการ 

  5) สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน
อยางยั่งยืน 

  6) สนับสนุนและสืบสานประเพณีศิลปวัฒนธรรมในตําบลแมเมาะ ใหคงอยูและแพรหลายอยาง
ตอเนื่อง เชน พิธีตักบาตรในวันสําคัญ ประเพณีรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ ประเพณีแหชางผา ประเพณีฟอนผีมดผีเม็ง 
และอ่ืนๆ 
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ในปงบประมาณ 2562 เทศบาลไดจัดทําโครงการเก่ียวกับดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ซ่ึงตอเนื่องจากทุกปท่ีผานมา เชน โครงการแขงขันกีฬาพ้ืนบานผูสูงอายุตําบลแมเมาะ, โครงการแขงขันกีฬาศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมเมาะ, โครงการจัดงานประเพณีรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ, โครงการขวงผญาภูมิปญญา
วัฒนธรรมพ้ืนบาน และโครงการอ่ืนๆ นอกจากนั้นทางเทศบาลตําบลแมเมาะ ยังไดมีการอุดหนุนงบประมาณ
ทางดานการศึกษาใหแกสถาบันการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีตําบล และทางดานวัฒนธรรมใหแกสภาวัฒนธรรมอําเภอ  
แมเมาะ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

1 โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมเมาะ 50,000.00 กองการศึกษาฯ 

2 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดเทศบาลตําบลแมเมาะ  
(โครงการแขงขันฟุตซอลตานยาเสพติด) 

200,000.00 กองการศึกษาฯ 

3 โครงการสงเสริมกิจกรรมนันทนาการเพ่ือสุขภาพ 150,000.00 กองการศึกษาฯ 

4 โครงการแขงขันกีฬาพ้ืนบานผูสูงอายุตําบลแมเมาะ 150,000.00 กองการศึกษาฯ 

5 โครงการอบรมทักษะวายน้ํา 250,000.00 กองการศึกษาฯ 

6 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทงประจําป 300,000.00 กองการศึกษาฯ 

7 โครงการจัดงานประเพณีรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ 300,000.00 กองการศึกษาฯ 

8 โครงการสนับสนุนกิจกรรมและพิธีทางศาสนาในวันสําคัญทาง
ศาสนา 

100,000.00 กองการศึกษาฯ 

9 โครงการขวงผญาภูมิปญญาวัฒนธรรมพ้ืนบาน 100,000.00 กองการศึกษาฯ 

10 โครงการถายทอดภูมิปญญาวัฒนธรรมทองถ่ินจากรุนสูรุน 50,000.00 กองการศึกษาฯ 

11 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด สพท.ลําปาง  
เขต 1 ในเขตเทศบาลตําบลแมเมาะ 

5,392,000.00 กองการศึกษาฯ 

12 โครงการตลาดนัดวิชาการการจัดการศึกษาทองถ่ินอําเภอแมเมาะ
ประจาํป 

50,000.00 กองการศึกษาฯ 

13 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรกองการศึกษาฯ 200,000.00 กองการศึกษาฯ 

14 โครงการอนุรักษสืบสานวัฒนธรรมแมเมาะ 300,000.00 กองการศึกษาฯ 

15 อุดหนุนสถานศึกษาโรงเรียนแมเมาะวิทยา ตามโครงการจาง
วิทยากรชาวตางประเทศเพ่ือเตรียมความพรอมสูประชาคม
อาเซียน 

400,000.00 กองการศึกษาฯ 

16 อุดหนุนสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลแมเมาะ ตามโครงการจาง
วิทยากรชาวตางประเทศเพ่ือเตรียมความพรอมสูประชาคม
อาเซียน 

400,000.00 กองการศึกษาฯ 

17 อุดหนุนวิทยาลัยเทคโนโลยีการจัดการ กฟผ.แมเมาะ ตาม
โครงการจางวิทยากรพิเศษเฉพาะทางเพ่ือพัฒนาและสงเสริม
คุณภาพกาวสูไทยแลนด 4.0 

100,000.00 กองการศึกษาฯ 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

18 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอําเภอแมเมาะ ตามโครงการสงเสริม
กิจกรรมตามประเพณีและสืบสานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินประจําป 
อําเภอแมเมาะ 

80,000.00 กองการศึกษาฯ 

จํานวน  18  โครงการ 8,572,000.000  
 

ตัวอยางการดําเนินงานในดานศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 โครงการแขงขันกีฬาพ้ืนบานผูสูงอายุตําบลแมเมาะ 

เทศบาลตําบลแมเมาะ โดยกองสวัสดิการสังคม จัดโครงการกีฬาพ้ืนบาน ผูสูงอายุ ตําบลแมเมาะ 
ประจําปงบประมาณ 2562 ซ่ึงในการแขงขันกีฬาพ้ืนบานผูสูงอายุตําบลแมเมาะ ในครั้งนี้มีวัตถุประสงค       
เพ่ือเสริมสรางความรัก ความสามัคคีและสงเสริมการออกกําลังกายของผูสูงอายุแตละ หมูบานในเขตเทศบาล
ตําบลแมเมาะ จัดข้ึนในวันเสารท่ี 15 ธันวาคม 2561 ณ สนามกีฬาโรงเรียนวัดบานแขม หมูท่ี 11 ตําบล       
แมเมาะ อําเภอแมเมาะ จังหวัดลําปาง  

     

     
 

 โครงการถายทอดภูมิปญญาวัฒนธรรมทองถิ่นจากรุนสูรุน 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดจัดทํา "โครงการถายทอดภูมิปญญา

วัฒนธรรมทอง ถ่ินรุนสูรุน  ประจําป  2562" วันอังคารท่ี 28 พฤษภาคม 2562 ณ บริ เวณชั้นลาง                 

หอศิลปวัฒนธรรมแมเมาะศูนยวัฒนธรรมแมเมาะ โดยเทศบาลตําบลแมเมาะ อําเภอแมเมาะ จังหวัดลําปาง โดยมี

วัตถุประสงคเพ่ือเปนการฟนฟู อนุรักษสืบทอด รักษาไวซ่ึงภูมิปญญาทองถ่ิน จากรุนสูรุนใหคงอยูสืบไป เกิดความ

รวมมือ  ความรัก ความสมานสามัคคี  ระหวางหนวยงานราชการและชุมชน รวมท้ังกลุมอาชีพตางๆ ในเขต

เทศบาลตําบลแมเมาะ สงเสริมสถาบันครอบครัวใหมีบทบาทและมีสวนรวมในการดูแลคนในครอบครัวมากข้ึน 

เปนการเชื่อมความรัก ความสามัคคี ความสัมพันธท่ีดีระหวางวัย ในกลุมเยาวชน และประชาชน ทุกเพศทุกวัยใน

เขตชุมชุนตําบลแมเมาะและเผยแพรภูมิปญญาทองถ่ินและสงเสริมการทองเท่ียวของตําบลแมเมาะ  
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โครงการถายทอดภูมิปญญาวัฒนธรรมทองถิ่นรุนสูรุน ประจําป 2562 

     

     

 

 โครงการตลาดนัดวิชาการการจัดการศึกษาทองถิ่นอําเภอแมเมาะประจําป 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมเมาะ ในสังกัดของเทศบาลตําบลแมเมาะ โดยกองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม รวมกับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของแตละ อปท.ในอําเภอแมเมาะ จัดงาน " ตลาดนัดวิชาการ 
ครั้งท่ี 2 การจัดการศึกษาทองถ่ิน อําเภอแมเมาะ ประจําป 2562 " มีการจัดนิทรรศการซุมผลงานทางวิชาการ 
ซุมเกมสการระบายสี ซุมการละเลนพ้ืนบาน กิจกรรมการแขงขันกีฬา เพ่ือสงเสริมพัฒนาการเด็ก และผูปกครองได
ทํากิจกรรมรวมกัน พรอมเปดเวทีใหเด็กๆ ไดแสดงออกจินตลีลา เตนประกอบเพลง การจัดกิจกรรมครั้งนี้เพ่ือ
เผยแพรผลงานของครูและศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินอําเภอแมเมาะ ใหเปนท่ี
ประจักษแกสาธารณชน เปดโอกาสใหครูและเด็กเล็กไดแสดงออกซ่ึงความรูความสามารถทางวิชาการ ศิลปะ การ
แสดง และวัฒนธรรม ตลอดจนสรางความสัมพันธอันดีระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบลแมเมาะ 
ยังไดจัดทําบันทึกขอตกลง (MOU) ระหวางภาคีเครือขายในพ้ืนท่ี ประกอบดวย ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.สบปาด , 
อบต.จางเหนือ , อบต.นาสัก ,อบต.บานดง เพ่ือรวมกันพัฒนาระบบการเรียนการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
พ้ืนท่ีอําเภอแมเมาะ 
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 3.5 นโยบายดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

  วัตถุประสงค : เพ่ือกระตุนสงเสริมใหเกิดการคา การลงทุน การสงเสริมการทองเท่ียว สงเสริม
อาชีพสรางงาน สรางรายไดแกประชาชน ทําใหประชาชนมีฐานะความเปนอยู และทําใหเศรษฐกิจของตําบลใน
ภาพรวมดีข้ึน มีแนวทางการดําเนินงาน ดังนี ้

  1) สงเสริมการสรางอาชีพ สรางงาน สรางรายไดใหประชาชน สนับสนุนกลุมอาชีพตางๆ และ
การพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนใหมีคุณภาพ 

  2) สนับสนุนการจัดสรางศูนยจําหนายสินคาผลิตภัณฑตําบลแมเมาะ และการออกไปหาตลาด
อ่ืนๆ เพ่ือจําหนาย 

  3) สงเสริมเศรษฐกิจทุกดาน สนับสนุนใหมีการลงทุน ท้ังการทําธุรกิจคาขาย ธุรกิจบริการ ธุรกิจ
ทองเท่ียว และสนับสนุนดานการเกษตรโดยนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช 

  4) สงเสริมดานการทองเท่ียวตําบลแมเมาะอยางเปนระบบ รวมกับทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ โดย
เนนการพัฒนาแหลงทองเท่ียวอยางมีศักยภาพและยั่งยืน 

  5) สนับสนุนศูนยขอมูลขาวสารการทองเท่ียว ใหสัมพันธกับสถานท่ีและเทศกาลทองเท่ียวท่ีมีอยู 

ในปงบประมาณ 2562 เทศบาลไดจัดทําโครงการเก่ียวกับดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ซ่ึงตอเนื่องจากทุกปท่ีผานมา เชน โครงการสีสันลานมหาสงกรานตอําเภอแมเมาะ, โครงการปนกับพ่ี เท่ียวกับนอง 
Maemoh Touring Bike, โครงการ “ทองเท่ียวแผนดินหวิดและสรงน้ําพระธาตุขอุปคํา”, โครงการสงเสริม
กิจกรรมการดําเนินงานของศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรแมเมาะ, โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชสมุนไพร
ตามแนวพระราชดําริฯ และโครงการสงเสริมเกษตรพอเพียงตามทฤษีตามรอยพอ 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

1 โครงการสงเสริมกิจกรรมการดําเนินงานของศูนยถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรตําบลแมเมาะ 

100,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

2 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชสมุนไพรตามแนวพระราชดําริฯ 30,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

3 โครงการสงเสริมเกษตรพอเพียงตามทฤษฎีตามรอยพอ 50,000.00 กองสวัสดิการสังคม 

4 โครงการ "ทองเท่ียวแผนดินหวิดและสรงน้ําพระธาตุขอุปคํา" 100,000.00 สํานักปลดั 

5 โครงการสีสันลานนามหาสงกรานตแมเมาะ 350,000.00 สํานักปลดั 

6 โครงการปนกับพ่ี เท่ียวกับนอง Maemoh Touring Bike 100,000.00 สํานักปลดั 

จํานวน  6  โครงการ 730,000.00  
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ตัวอยางการดําเนินงานในดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

 โครงการสงเสริมการทองเท่ียวในพ้ืนท่ีตําบลแมเมาะ 
เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดตระหนักถึงความสําคัญของการสงเสริมการทองเท่ียว พัฒนาแหลงทอง

เท่ียวในทองถ่ินใหเปนท่ีรูจัก จึงไดจัดทําโครงการ “ทองเท่ียวแผนดินหวิดและสรงน้ําพระธาตุขอุปคํา”, โครงการ
สีสันลานนา มหาสงกรานตแมเมาะ ประจําป 2562 และโครงการปนกับพ่ี เท่ียวกับนอง Maemoh Touring 
Bike เพ่ือกระตุนใหนักทองเท่ียวท้ังในพ้ืนท่ีและนักทองเท่ียวท่ัวไปรูจักแหลงทองเท่ียวในพ้ืนท่ี และสงเสริม
ทางดานเศรษฐกิจ สรางรายไดใหแกชุมชน 

 

• โครงการ “ทองเท่ียวแผนดินหวิดและสรงน้ําพระธาตุขอุปคํา” ประจําป พ.ศ. 2562 

เทศบาลตําบลแมเมาะ รวมกับบานปงชัย หมูท่ี 5 ตําบลแมเมาะ อําเภอแมเมาะ จังหวัด
ลําปาง ไดรวมกันจัดกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียวแผนดินหวิดในพ้ืนท่ีบานปงชัย เพ่ือใหเปนท่ีรูจักของ
นักทองเท่ียว และสืบสานประเพณีสรงน้ําพระธาตุขอุปคําท่ีมีแตดั้งเดิม โดยมีกิจกรรมการแสดงของกลุมผูสูงอายุ 
กลุมแมบาน ขบวนสรงน้ําพระธาตุขอุปคํา และนิทรรศการแสดงภาพถายแผนดินหวิด 

 

                 

    

 

• โครงการสีสันลานนา มหาสงกรานตแมเมาะ ประจําป 2562 
เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดจัดกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียว ภายใตชื่อ “โครงการสีสัน

ลานนา มหาสงกรานตแมเมาะ ครั้งท่ี 4” ซ่ึงจัดข้ึนในวันท่ี 11 – 13 เมษายน 2562 ณ สวนสาธารณะเทศบาล
ตําบลแมเมาะ (สวนดอกแขม) บานใหมนาแขม หมูท่ี 7 ตําบลแมเมาะ อําเภอแมเมาะ จังหวัดลําปาง ภายในงานมี
ขบวนแหพระเจารุงทันใจ, การประกวดกอเจดียทราย, การประกวดหนูนอยสีสันลานนา, การประกวดพอบาน
แมบานสีสันลานนา, การแสดงดนตรีของกลุมเยาวชน และกิจกรรมสนุกสนานภายในงาน โครงการดังกลาวไดรับ
ความสนใจและมีการจัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง 
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โครงการสีสันลานนา มหาสงกรานตแมเมาะ ครั้งท่ี 4 
 

        
 

         
 

• โครงการปนกับพ่ี เท่ียวกับนอง Maemoh Touring Bike  

เทศบาลตําบลแมเมาะ โดยงานสงเสริมการทองเท่ียว ฝายบริหารท่ัวไป สํานักปลัดฯ ได
จัดกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียวภายใตกิจกรรม “โครงการปนกับพ่ี เท่ียวกับนอง Maemoh Touring Bike” 
ครั้งท่ี 3 มีวัตถุประสงคเพ่ือใหนักปนและนักทองเท่ียวไดทองเท่ียวและรูจักสถานท่ีทองเท่ียวในเขตอําเภอ       
แมเมาะและพ้ืนท่ีใกลเคียง โดยใชจักรยานทองเท่ียวและแวะตามสถานท่ีทองเท่ียวท่ีสําคัญ เชน อางเก็บน้ํา     
แมเมาะ  ดูวิถึชีวิตคนแมเมาะ กิจกรรมดังกลาวเปนท่ีชื่นชอบของนักปนและนักทองเท่ียว และไดมีการจัด
กิจกรรมอยางตอเนื่อง โดยกิจกรรมครั้งท่ี 4 จะจัดในวันท่ี 26 มกราคม 2563 
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 3.6 นโยบายดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

  วัตถุประสงค : เพ่ือปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภคใหไดมาตรฐาน ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี เพ่ือ
ยกระดับความเปนอยู อํานวยความสะดวก ตามความตองการของประชาชน เปนฐานรองรับการขยายตัวของเมือง
และระบบเศรษฐกิจในอนาคต มีแนวทางในการดําเนินงาน ดังนี้ 

  1) สนับสนุนดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ท่ีเหมาะสม เชน 
ถนน ไฟฟา ประปา สนามกีฬา สะพานลอย สวนสาธารณะ ศูนยการขนสง ศาลาท่ีพัก แหลงน้ํา และการปรับปรุง
ภูมิทัศน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมือง 

  2) จัดทําผังเมืองในชุมชนและผังเมืองรวมเทศบาล ใหเปนระเบียบสวยงาม มีสุนทรียภาพ 

  3) พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร ถนนใหไดมาตรฐาน ตลอดจนจัดใหมีปายเครื่องหมาย บอก
สถานท่ีเสนทางตางๆ เพ่ืออํานวยความสะดวกตอการเดินทางของประชาชนท่ัวไป 

  4) พัฒนาเสริมสรางมาตรการปองกันภัยทางธรรมชาติ และการแกปญหาน้ําทวมขังในชุมชน 
โดยการสนับสนุนการจัดการระบบระบายน้ําอยางเปนระบบ 

  5) ผลักดันและประสานเรงรัด การออกเอกสิทธิ์ท่ีดินในตําบลแมเมาะ 
 

ในปงบประมาณ 2562 เทศบาลไดจัดทําโครงการเก่ียวกับดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ซ่ึง
ตอเนื่องจากทุกปท่ีผานมา เชน โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงคตางๆ, โครงการปรับปรุง ซอมแซม และ
ขยายถนนในพ้ืนท่ีตําบลแมเมาะ, โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ํา เพ่ือปองกันน้ําทวมขังในแหลงชุมชน และ
โครงการกอสรางตางๆในพ้ืนท่ี เพ่ือตอบสนองความตองการและแกไขปญหาตางๆ ในพ้ืนท่ีตําบลแมเมาะ 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงาน 

1 โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค บานเมาะสถานี หมูท่ี 4 500,000.00 กองชาง 

2 โครงการปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียนโรงเรียนเทศบาลแมเมาะ 200,000.00 กองชาง 

3 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดลําปาง 1,400,000.00 กองชาง 

4 โครงการกอสรางสะพานขามลําหวยแมปงพรอมถนนหินคลุก  
บานปงชัย หมูท่ี 5 

430,000.00 กองชาง 

5 โครงการกอสรางหลังคาคลุมลานหนาศาลาอเนกประสงค  
บานทุงกลวย หมูท่ี 8 

1,200,000.00 กองชาง 

6 โครงการกอสรางรั้วโรงเรียนเทศบาลแมเมาะ 940,000.00 กองชาง 

7 โครงการกอสรางสะพานทายตลาด บานหวยเปด หมูท่ี 1 2,000,000.00 กองชาง 

8 โครงการกอสรางถนนพรอมระบบระบายน้ํา สายบานนางแสง
จันทร ขัดจา ถึงบานนายเพชร เครือแกว บานหวยรากไม หมูท่ี 2 

1,138,000.00 กองชาง 

9 โครงการกอสรางถนนภายในหมูบาน สายบานนางจินตนา คาง
กอ บานหวยรากไม หมูท่ี 2 

275,000.00 กองชาง 

10 โครงการขยายไหลถนน หนาวัดหางฮุง บานหางฮุง หมูท่ี 3 250,000.00 กองชาง 
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11 โครงการขยายถนน ปากซอย บานนางฟองฝาย กองวงศ ถึงขอบ
อาง บานแมเมาะสถานี หมูท่ี 4 

400,000.00 กองชาง 

12 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก บานนายโปรา นันทไชย ถึงทาง
ขามรางรถไฟ บานเมาะสถานี หมูท่ี 4 

450,000.00 กองชาง 

13 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติก ซอย 7 ถึง ซอย 14  
(ใหมมงคล) บานปงชัย หมูท่ี 5 

885,000.00 กองชาง 

14 โครงการปรับปรุงถนน พรอมระบบระบายน้ํา เสนทางไป 
โรงกรองน้ําดื่ม บานหวยคิง หมูท่ี 6 

400,000.00 กองชาง 

15 โครงการขยายไหลถนน ซอย 1 ถึงซอย 13 (ดานลาง)  
บานใหมนาแขม หมูท่ี 7 

1,180,000.00 กองชาง 

16 โครงการขยายไหลถนน พรอมระบบระบายน้ํา ซอย 6 (บน) บาน
ใหมนาแขม หมูท่ี 7 

750,000.00 กองชาง 

17 โครงการกอสรางขยายถนนทางเขาศาลาอเนกประสงค  
บริเวณหนาบานนายสมหวัง บานเมาะหลวง หมูท่ี 8 

240,000.00 กองชาง 

18 โครงการปรับปรุงถนนภายในหมูบาน สายซอย 3  
บานนาแขมพัฒนา หมูท่ี 11 

860,000.00 กองชาง 

19 โครงการปรับปรุงผิวถนนโดยการลาดยางแอสฟลทติก เสนโซน 2 
บานเวียงหงสลานนา หมูท่ี 12 

1,100,000.00 กองชาง 

20 โครงการปรับปรุงถนนโซน 3 (ท่ีชํารุด) พรอมกอสรางพนังก้ันน้ํา 
บานเวียงหงสลานนา หมูท่ี 12 

900,000.00 กองชาง 

21 โครงการกอสรางถนนและระบบระบายน้ําภายในโรงเรียน
เทศบาลแมเมาะ 

2,350,000.00 กองชาง 

22 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟาสระวายน้ําเทศบาลตําบลแมเมาะ 500,000.00 กองชาง 

23 โครงการปรับปรุงระบบเสียงตามสายในหมูบาน บานปงชัย  
หมูท่ี 5 

250,000.00 กองชาง 

24 โครงการขยายระบบเสียงตาม บานหวยคิง หมูท่ี 6 300,000.00 กองชาง 

25 โครงการปรับปรุงเสียงตามสายภายในหมูบาน บานนาแขมพัฒนา 
หมูท่ี 11 

500,000.00 กองชาง 

26 โครงการปรับปรุงระบบน้ําประปาศูนยวฒันธรรมแมเมาะ 60,000.00 กองชาง 

27 โครงการปรับภูมิทัศนโดยการเทลาน คสล.ขางสระน้ํา  
หลังวัดเมาะหลวง หมูท่ี 8 

350,000.00 กองชาง 

28 โครงการกอสรางเวทีพรอมหองเก็บของ บานหวยเปด  
หมูท่ี 1 

1,200,000.00 กองชาง 

29 โครงการติดตั้งระบบไฟฟาฌาปนสถานบานหางฮุง พรอมกอสราง
รั้วและถังเก็บน้ํา บานหางฮุง หมูท่ี 3 

500,000.00 กองชาง 
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30 โครงการปรับปรุงตอเติมอาคารผูสูงอายุ บานแมเมาะสถานี  
หมูท่ี 4 

500,000.00 กองชาง 

31 โครงการปรับปรุงตอเติมอาคารอเนกประสงคและหองชมรม
ผูสูงอายุ บานหวยคิง หมูท่ี 6 

300,000.00 กองชาง 

32 โครงการกอสรางหองน้ําสาธารณะ บริเวณอาคาร ซอย 1 บาน
ใหมนาแขม หมูท่ี 7 

600,000.00 กองชาง 

33 โครงการปรับปรุงพ้ืนท่ีบริเวณฌาปนสถาน บานเมาะหลวง หมูท่ี 
8 

200,000.00 กองชาง 

34 โครงการกอสรางรั้วอาคารอเนกประสงค (ฝงตะวันตก)  
บานเมาะหลวง หมูท่ี 8 

500,000.00 กองชาง 

35 โครงการปรับปรุงและตอเติมอาคารท่ีเก็บของ (หนาบานสมหวัง) 
บานเมาะหลวง หมูท่ี 8 

900,000.00 กองชาง 

36 โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค บานเวียงสวรรค หมูท่ี 9 1,500,000.00 กองชาง 

37 โครงการปรับปรุงสํานักงานคณะกรรมการหมูบาน บริเวณศาลา
ประชาคม บานใหมมงคล หมูท่ี 10 

950,000.00 กองชาง 

38 โครงการกอสรางตอเติมท่ีออกกําลังกายในรม อาคารผูสูงอายุ  
บานนาแขมพัฒนา หมูท่ี 11 

1,000,000.00 กองชาง 

39 โครงการกอสรางตั้งศาลพระภูมิศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล 
แมเมาะ 

50,000.00 กองชาง/กอง
การศึกษา 

40 โครงการถมดินบดอัดแนนพรอมระบบระบายน้ํา ภายในโรงเรียน
เทศบาลแมเมาะ 

1,600,000.00 กองชาง 

41 โครงการเทลานอเนกประสงคศาลาอเนกประสงค บานเมาะหลวง
(บานมอน) หมูท่ี 8 

160,000.00 กองชาง 

42 โครงการตอเติมอาคารกลุมวิสาหกิจผลิตปุยฮิวมัสลานปอินทรีย 
แมเมาะ 

1,100,000.00 กองชาง 

43 โครงการกอสรางถนนพาราสเลอรี่ซีล ประเภท 3  
สายบานนายสารัช ใจซอน บานหวยรากไม หมูท่ี 2 

500,000.00 กองชาง 

44 โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราแอสฟลทติกคอนกรีต สายขาง
โรงเรียนวัดบานแขม บานนาแขมพัฒนา หมูท่ี 11 

494,000.00 กองชาง 

45 โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราสเลอรี่ซีล ประเภท 3 สายแยก
หนาอาคารอเนกประสงคถึงแยกทางเชื่อมปาชา  
บานเวียงหงสลานนา หมูท่ี 12 

485,500.00 กองชาง 

46 โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราแอสฟลทตกิคอนกรีต ซอย 18 
และซอยแผนดินหวิด บานปงชัย หมูท่ี 5 

495,000.00 กองชาง 

47 โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราแอสฟลทติกคอนกรีต สายขาง 
ฌาปนสถานเทศบาลตําบลแมเมาะ บานนาแขมพัฒนา หมูท่ี 11 

397,000.00 กองชาง 
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48 โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราแอสฟลทตกิคอนกรีต ถนนสาย
เชื่อมระหวางบานหวยคิง หมูท่ี 6 ถึงบานหางฮง หมูท่ี 3 

750,000.00 กองชาง 

49 โครงการปรับปรุงถนนพาราแอสฟลทติกคอนกรีต 
สายสันอางเก็บน้ําเมาะสถานี บานเมาะสถานี หมูท่ี 4 

500,000.00 กองชาง 

50 โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราแอสฟลทตกิคอนกรีต  
ถนนสายหลังศาลหลักเมือง ถึงบานนายมอญ ชัยเนตร  
บานเมาะหลวง หมูท่ี 8 

700,000.00 กองชาง 

51 โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราสเลอรี่ซีลประเภท 3  
ซอยเสริมมิตร หมูท่ี 5 ตั้งแตบานสวนครูเฉลิม ถึงถนน คสล.  
สายบานหวยรากไม – บานเมาะสถานี หมูท่ี 4 

960,000.00 กองชาง 

52 โครงการกอสรางระบบระบายน้ํา บริเวณตลาดนัดชุมชน บาน
หวยเปด หมูท่ี 1 

1,200,000.00 กองชาง 

53 โครงการกอสรางระบบระบายน้ํา พรอมติดตั้งรางริน บริเวณ
อาคารอเนกประสงค (หลังศาลหลักเมือง) บานเมาะหลวง หมูท่ี 
8 

180,000.00 กองชาง 

54 โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ําภายในหมูบาน สายราน พี.พี.
แบตเตอรี่ ถึงซอยบานคุสุวิทย บานเวียงสวรรค หมูท่ี 9 

2,200,000.00 กองชาง 

55 โครงการกอสรางระบบระบายน้ํา บริเวณแยกทางเขาสํานักสงฆ 
บานใหมมงคล หมูท่ี 10 

1,700,000.00 กองชาง 

56 โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ํา โซน 1 (ตอจากเดิม)  
บานเวียงหงสลานนา หมูท่ี 12 

550,000.00 กองชาง 

57 โครงการกอสรางระบบระบายน้ําภายในสํานักงานเทศบาลตําบล 
แมเมาะ 

1,000,000.00 กองชาง 

58 โครงการกอสรางพนังปองกันตลิ่งพังพรอมปรับปรุงฝายน้ําลนเดิม 
บานหางฮุง หมูท่ี 3 

1,500,000.00 กองชาง 

59 โครงการดาดลําเหมืองคลองสงน้ําหวยแมปง บานปงชัย หมูท่ี 5 650,000.00 กองชาง 

60 โครงการกอสรางซุมและศาลาราย พรอมปรับภูมิทัศนศูนย
วัฒนธรรมอําเภอแมเมาะ 

9,500,000.00 กองชาง 

จํานวน  60  โครงการ 54,629,500.00  
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ตัวอยางการดําเนินงานในดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

 โครงการกอสรางซุมและศาลาราย พรอมปรับภูมิทัศนศูนยวัฒนธรรมอําเภอแมเมาะ 
เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดดําเนินการกอสรางศูนยวัฒนธรรมอําเภอแมเมาะ ตั้งแตปงบประมาณ 

พ.ศ. 2559 โดยไดมีการดําเนินการระยะท่ี 1 การกอสรางโครงสรางอาคารศูนยวัฒนธรรม, ระยะท่ี 2 เปนการตอ
เติมอาคารศูนยวัฒนธรรมฯ และปจจุบันอยูในระยะท่ี 3 อยูระหวางการกอสรางซุมและศาลาราย พรอมปรับปรุง
ภูมิทัศนศูนยวัฒนธรรมอําเภอแมเมาะ 
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 โครงการกอสราง ปรับปรุง ซอมแซมสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ ในพ้ืนท่ีตําบลแมเมาะ 
เทศบาลตําบลแมเมาะ ไดมีนโยบายปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภคใหไดมาตรฐาน ครอบคลุมทุก

พ้ืนท่ี ตามความตองการของประชาชน เปนฐานรองรับการขยายตัวของเมืองและระบบเศรษฐกิจในอนาคต และ
แกไขปญหาท่ีประชาชนไดรับผลกระทบใหมีความเปนอยูท่ีดี อํานวยความสะดวก 

 

• โครงการกอสรางถนนพรอมระบบระบายน้ํา สายบานนางแสงจันทร ขัดจา ถึงบานนายเพชร เครือแกว 
บานหวยรากไม หมูท่ี 2 

 

         
 

• โครงการกอสรางถนนภายในหมูบาน สายบานนางจินตนา คางกอ บานหวยรากไม หมูท่ี 2 
 

                    
 

• โครงการขยายถนนปากซอย บานนางฟองฝาย กองวงศ ถึงขอบอาง บานแมเมาะสถานี หมูท่ี 4 
 

        
 

• โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก บานนายโปรา นันทไชย ถึงทางขามรางรถไฟ บานเมาะสถานี หมูท่ี 4 
 

                    
 



รายงานการปฏิบัติงานตามนโยบายนายกเทศมนตรีตาํบลแมเมาะ ประจําปงบประมาณ 2562 หนา 30 
 

 

• โครงการขยายไหลถนนพรอมระบบระบายน้ํา ซอย 6 (บน) บานใหมนาแขม หมูท่ี 7 
 

        
 

• โครงการปรับปรุงถนนภายในหมูบาน สายซอย 3 บานนาแขมพัฒนา หมูท่ี 11 
 

       
 

• โครงการปรับปรุงผิวถนนโดยการลาดยางแอสฟลทติก เสนโซน 2 บานเวียงหงสลานนา หมูท่ี 12 
 

        
 

• โครงการปรับปรุงระบบเสียงตามสายในหมูบาน บานปงชัย หมูท่ี 5  
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• โครงการปรับปรุงตอเติมอาคารอเนกประสงคและหองชมรมผูสูงอายุ บานหวยคิง หมูท่ี 6 
 

        
 

• โครงการกอสรางรั้วอาคารอเนกประสงค (ฝงตะวันตก) บานเมาะหลวง หมูท่ี 8 
 
 

                        
 

• โครงการถมดินบดอัดแนนพรอมระบบระบายน้ํา ภายในโรงเรียนเทศบาลแมเมาะ 
 
 

         
 

• โครงการเทลานอเนกประสงคศาลาอเนกประสงค (บานมอน) บานเมาะหลวง หมูท่ี 8 
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• โครงการกอสรางถนนพาราสเลอรี่ซีล ประเภท 3 สายบานนายสารัช ใจซอน บานหวยรากไม หมูท่ี 2 
 
 

         
 

 

• โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต สายขางโรงเรียนวัดบานแขม บานนาแขมพัฒนา  
หมูท่ี 11 

 

         
 
 

• โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราสเลอรี่ซีล ประเภท 3 สามแยกหนาอาคารอเนกประสงคถึงแยกทาง
เชื่อมปาชา บานเวียงหงสลานนา หมูท่ี 12 

 

         
 

• โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราแอสฟลทตกิคอนกรีต ซอย 18 และซอยแผนดินหวิด บานปงชัย  
หมูท่ี 5 
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• โครงการปรับปรุงผิวจราจรพาราแอสฟลทติกคอนกรีต สายขางฌาปนสถานเทศบาลตําบลแมเมาะ  
บานนาแขมพัฒนา หมูท่ี 11      

 

          
     
 

• โครงการกอสรางระบบระบายน้ํา บริเวณตลาดนัดชุมชน บานหวยเปด หมูท่ี 1 
 

          
  
 

• โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ําภายในหมูบาน สายราน พี.พี.แบตเตอรี่ ถึงซอยบานคุณสุวิทย  
บานเวียงสวรรค หมูท่ี 9 
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4. ขอมูลรายรับ-รายจายประจาํปงบประมาณ 2562 

 

 

 

 

 

+ + สูงกวาประมาณการ

- - ต่ํากวาประมาณการ

รายรับตามประมาณการ

รายได

     หมวดภาษีอากร 15,733,000.00        15,780,407.33        + 47,407.33                 

     หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับและใบอนุญาต 848,400.00             1,488,443.93          + 640,043.93                

     หมวดรายไดจากทรัพยสิน 2,587,000.00          2,693,881.96          + 106,881.96               

     หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย -                        -                       -                           

     หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 360,600.00             260,623.32            - 99,976.68-                 

     หมวดรายไดจากทุน 1,000.00                -                       - 1,000.00-                   

     หมวดภาษีจัดสรร 124,470,000.00       144,846,222.07      + 20,376,222.07           

     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 61,000,000.00        64,700,910.00        + 3,700,910.00             

                รวมเงินตามประมาณการรายรับทั้งสิ้น 205,000,000.00       229,770,488.61      + 24,770,488.61           

- - สูงกวาประมาณการ

+ + ต่ํากวาประมาณการ

รายจายตามงบประมาณรายจาย

แผนงานบริหาร

     หมวดงบกลาง 37,027,336.80        31,593,089.33        + 5,434,247.47             

     หมวดเงินเดือน (ฝายการเมือง) 4,476,920.00          4,426,920.00          + 50,000.00                 

     หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) 51,731,670.00        47,462,873.00        + 4,268,797.00             

     หมวดคาตอบแทน 8,121,800.00          7,038,314.75          + 1,083,485.25             

     หมวดคาใชสอย 28,349,317.00        24,529,455.30        + 3,819,861.70             

     หมวดคาวัสดุ 15,431,359.20        12,731,386.68        + 2,699,972.52             

     หมวดคาสาธารณูปโภค 3,878,797.00          3,120,432.77          + 758,364.23               

     หมวดรายจายอื่น 80,000.00              48,000.00              + 32,000.00                 

     หมวดเงินอุดหนุน 8,308,900.00          7,935,950.28          + 372,949.72                

รวมรายจายแผนงานบริหาร 157,406,100.00       138,886,422.11     + 18,519,677.89           

แผนงานพัฒนา

     หมวดคาครุภัณฑ 3,805,900.00          2,816,154.51          + 989,745.49               

     หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง 43,788,000.00        42,495,457.00        + 1,292,543.00             

รวมรายจายแผนงานพัฒนา 47,593,900.00        45,311,611.51        + 2,282,288.49            

รวมรายจายตามงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 205,000,000.00       184,198,033.62      + 20,801,966.38           

รายรับจริงสูงกวารายจายจริง 45,572,454.99        

เทศบาลตําบลแมเมาะ   อําเภอแมเมาะ   จังหวัดลําปาง

งบรายรับ  -  รายจายตามงบประมาณ  ประจําป  2562

ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2561  ถึงวันที่  30  กันยายน  2562

ประมาณการ รายรับจริง

ประมาณการ รายจายจริง
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+ + สูงกวาประมาณการ

- - ต่ํากวาประมาณการ

รายรับตามประมาณการ  (ไดรับอนุมัต)ิ

1. เบิกตัดป 45,209,917.51        42,674,865.51       2,535,052.00            

- รายจายคางจาย 45,209,917.51        42,674,865.51        2,535,052.00             

2.  เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค/เฉพาะกิจ 619,230.00            619,230.00           -                          

- การจัดการศึกษาภาคบังคับ (คาเชาบาน) 124,000.00             124,000.00            -                           

- การจัดการศึกษาภาคบังคับ (คาการศึกษาบุตร) 12,050.00              12,050.00              -                           

- สําหรับสนับสนุนการถายโอนบุคลากร (เงินเดือนพนักงาน) 423,180.00             423,180.00            -                           

- ชุดอุปกรณสําหรับหองเรียนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 30,000.00              30,000.00              -                           

  ดวยเทคโนโลยี DLTV ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมเมาะ

- ชุดอุปกรณสําหรับหองเรียนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

  ดวยเทคโนโลยี DLTV โรงเรียนเทศบาลแมเมาะ 30,000.00              30,000.00              -                           

รวม 45,829,147.51        43,294,095.51        2,535,052.00             

เงินนอกงบประมาณ ประมาณการ รายรับจริง

+ - สูงกวาประมาณการ

- + ต่ํากวาประมาณการ

1. เบิกตัดป 45,209,917.51        42,674,865.51       + 2,535,052.00             

รายจายคางจาย 45,209,917.51        42,674,865.51        + 2,535,052.00             

2.  เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค/เฉพาะกิจ 619,230.00            619,230.00           -                          

เงินเดือน (ฝายประจํา) 423,180.00             423,180.00            

คาตอบแทน 136,050.00             136,050.00            -                           

คาครุภัณฑ 60,000.00              60,000.00              -                           

รวม 45,829,147.51        43,294,095.51        + 2,535,052.00             

รายรับสูงกวารายจาย -                       

รายรับสูงกวารายจายทั้งสิ้น 45,572,454.99        

เงินนอกงบประมาณ ประมาณการ รายจายจริง
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+ + สูงกวาประมาณการ

- - ต่ํากวาประมาณการ

หมวดภาษีอากร 15,733,000.00      15,780,407.33      + 47,407.33            

ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 15,500,000.00           15,359,745.73           - 140,254.27-                

ภาษีบํารุงทองที่ 33,000.00                 39,983.60                 + 6,983.60                   

ภาษีปาย 200,000.00               380,678.00               + 180,678.00               

หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ  และใบอนุญาต 848,400.00          1,488,443.93        + 640,043.93          

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา 6,000.00                   8,846.40                   + 2,846.40                   

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 1,000.00                   1,220.00                   + 220.00                      

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 4,000.00                   3,060.53                   - 939.47-                      

คาธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย 320,000.00               345,330.00               + 25,330.00                 

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการตั้งสุสานและฌาปานสถาน 60,000.00                 57,000.00                 - 3,000.00-                   

คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว

เพื่อการโฆษณา 200.00                     8,000.00                   + 7,800.00                   

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 5,000.00                   7,070.00                   + 2,070.00                   

คาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย 4,000.00                   4,120.00                   + 120.00                      

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 200,000.00               167,100.00               - 32,900.00-                 

คาปรับการผิดสัญญา 200,000.00               828,675.00               + 628,675.00               

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตราย

ตอสุขภาพ 40,000.00                 49,750.00                 + 9,750.00                   

คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสม

อาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตร.ม. 2,000.00                   2,700.00                   + 700.00                      

คาใบอนุญาตใหตั้งตลาดเอกชน 200.00                     -                          - 200.00-                      

คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 800.00                     560.00                     - 240.00-                      

คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 200.00                     252.00                     + 52.00                       

คาใบอนุญาตอื่น ๆ 5,000.00                   4,760.00                   - 240.00-                      

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 2,587,000.00       2,693,881.96        + 106,881.96          

คาเชาหรือคาบริการสถานที่ 70,000.00                 123,630.00               + 53,630.00                 

ดอกเบี้ย 2,517,000.00             2,570,251.96             + 53,251.96                 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 360,600.00          260,623.32          - 99,976.68-            

คาจําหนายเศษของ 200.00                     7,700.00                   + 7,500.00                   

เงินที่มีผูอุทิศให 200.00                     3,019.00                   + 2,819.00                   

คาขายแบบแปลน 200,000.00               109,300.00               - 90,700.00-                 

คารับรองสําเนาและถายเอกสาร 200.00                     -                          - 200.00-                      

รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น  ๆ 160,000.00               140,604.32               - 19,395.68-                 

ยอดยกไป 19,529,000.00      20,223,356.54      + 694,356.54          

รายรับ ประมาณการ รายรับจริง
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+ + สูงกวาประมาณการ

- - ต่ํากวาประมาณการ

ยอดยกมา 19,529,000.00      20,223,356.54      + 694,356.54          

หมวดรายไดจากทุน 1,000.00             -                    - 1,000.00-             

คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 1,000.00                   -                          - 1,000.00-                   

หมวดภาษีจัดสรร 124,470,000.00    144,846,222.07    + 20,376,222.07      

ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตหรือลอเลื่อน 700,000.00               952,442.47               + 252,442.47                

ภาษีมูลคาเพิ่ม  พ.ร.บ กําหนดแผนฯ 10,800,000.00           12,844,603.59           + 2,044,603.59             

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 6,760,000.00             6,478,275.41             - 281,724.59-               

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 100,000.00               219,455.64               + 119,455.64                

ภาษีสุรา 10,000.00                 -                          - 10,000.00-                 

ภาษีสรรพสามิต 9,200,000.00             13,657,131.37           + 4,457,131.37             

คาภาคหลวงแร 96,000,000.00           109,183,468.86         + 13,183,468.86           

คาภาคหลวงปโตรเลียม 100,000.00               120,580.73               + 20,580.73                 

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายที่ดิน 800,000.00               1,390,264.00             + 590,264.00                

หมวดเงินอุดหนุน 61,000,000.00      64,700,910.00      + 3,700,910.00        

เงินอุดหนุนสําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่ 61,000,000.00           64,700,910.00           + 3,700,910.00             

รวมเปนเงิน 205,000,000.00         229,770,488.61         + 24,770,488.61           

รายรับ ประมาณการ รายรับจริง



รายงานการปฏิบัติงานตามนโยบายนายกเทศมนตรีตาํบลแมเมาะ ประจําปงบประมาณ 2562 หนา 38 
 

5. ขอมูลรางวัลประจําป 2562 
 

รางวัลองคกรปกครองสวนทองถิ่นดีเดนทางวฒันธรรม ประจําป พ.ศ. 2562 
 

อีกหนึ่งความภาคภูมิใจของเทศบาลตําบลแมเมาะ องคกรดีเดนทางวัฒนธรรม วันพุธท่ี ๒๘ 
สิงหาคม ๒๕๖๒ นายชูชีพ บุนนาค นายกเทศมนตรีตําบลแมเมาะ พรอมดวยคณะผูบริหารฯ สมาชิกสภาเทศบาล
ตําบลแมเมาะ หัวหนาสวนราชการ รวมตอนรับ นายปรเมศวร งามพิเชษฐ ผูชวยรัฐมนตรีประจํากระทรวง
วัฒนธรรม ประธานในพิธีมอบโลเชิดชูเกียรติ เนื่องในประกาศข้ึนบัญชีมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรม และ พิธียก
ยองเชิดชูเกียรติภาคีเครือขายดีเดนทางวัฒนธรรม ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๒ ณ ศูนยวัฒนธรรมแหงประเทศไทย 

เทศบาลตําบลแมเมาะ เปนอีกหนึ่งองคกรท่ีใหความสําคัญดานการสงเสริมวัฒนธรรมประจําถ่ิน 
โดยปลูกฝงคานิยมอันดีงามบนพ้ืนฐานคุณธรรม นําสังคมอยูเย็นเปนสุข ยึดหลักอนุรักษ สืบสาน และสรางสรรค
วัฒนธรรมเนนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเพ่ือเสริมสรางวัฒนธรรม การพัฒนาสังคมท่ีเขมแข็ง อันจะนําไปสู
สังคมท่ีมีความสมานฉันท ดํารงไวซ่ึงคุณธรรม และสามารถพัฒนาเศรษฐกิจ บนพ้ืนฐานวัฒนธรรมไทยในอนาคต          
ดวยการบูรณาการความรวมมือกับภาคีเครือขาย ทางวัฒนธรรมท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน        
ในการขับเคลื่อนภารกิจงานดานวัฒนธรรม ตลอดจนถึงสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดลําปางท่ีคอยชี้แนะและ       
คอยตรวจสอบความถูกตองของการประเมินจนไดเขารับรางวัลในครั้งนี้ โดยจัดข้ึน เม่ือวันพุธท่ี ๒๘ สิงหาคม 
๒๕๖๒ ท่ีผานมา 
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รางวัล “โรงเรียนพอเพียงทองถิ่น” 
 

วันท่ี 17 กันยายน 2562 ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร เขตบางกะป กรุงเทพมหานคร           
นายสุทธิพงษ จุลเจริญ อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน เปนประธานในพิธีมอบโลและเกียรติบัตร         
ศูนย    การเรียนรูโรงเรียนพอเพียงทองถ่ิน โรงเรียนพอเพียงทองถ่ินตนแบบ และโรงเรียนพอเพียงทองถ่ิน โดยมี 
นายธวัชชัย เลี้ยงประเสริฐ หัวหนาผูตรวจราชการกรม ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และผูบริหารโรงเรียน
ในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กวา 600 คน เขารวม ท้ังนี้ ทางโรงเรียนเทศบาลแมเมาะ ไดเดินทางไปรับ       
เกียรติบัตร “โรงเรียนพอเพียงทองถ่ิน” ในครั้งนี้ดวย 

ท้ังนี้โรงเรียนเทศบาลแมเมาะ ไดมีการดําเนินการท้ังดานการบริหารจัดการสถานศึกษา เชน 
สถานศึกษาจะตองมีนโยบายในการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อน มีแหลงเรียนรูหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู เชน มีหนวยการเรียนรู
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามมาตรฐานการเรียนรู มีสื่อการเรียนรูใหแกนักเรียน ดานการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน เชน มีการแนะแนว ดูแลชวยเหลือผูเรียน สนับสนุนการดําเนินชีวิตท่ีสอดคลองกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน ดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา เชน 
มีการพัฒนาสงเสริมใหบุคลากรแสวงหาความรูเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ ดานผลลัพธ/ภาพ
ความสําเร็จ เชน สถานศึกษาเปนระเบียบ รมรื่น ปลอดภัย มีแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ใหความสําคัญกับการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน ซ่ึงท้ังหมดโรงเรียนเทศบาลแมเมาะได
ดําเนินการอยางตอเนื่อง จนไดรับ เกียรติบัตร “โรงเรียนพอเพียงทองถิ่น” ในครั้งนี้. 

 

 

 




	00-ปกหน้า
	01-ประกาศ-คำนำ-สารบัญ
	02-คำแถลงผลงานนายก62
	03-ปกหลัง

